(schema di domanda)                                                                                                              

Al Sig. Sindaco 

del Comune di Panicale

Via Vannucci, 1

06064 Panicale (PG)

Raccomandata a/r

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 “ISTRUTTORE GEOMETRA” – CAT. “C.1” – AREA GESTIONE DEL TERRITORIO – SERVIZIO OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONI CON RISERVA DI POSTO AL PERSONALE RISULTATO IDONEO ALLE SELEZIONI INDETTE AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 560 DELLA LEGGE 296/2006.

Il sottoscritto, (cognome e nome)…............………………………………………………………

visto il bando di concorso del Comune di Panicale emesso in data 17 maggio 2010, chiede di essere ammesso al concorso di cui all’oggetto.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al D.Lgs. 445/2000, consapevole di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 e della decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del medesimo DPR n.445/2000 in caso di false dichiarazioni, dichiara:

1 - Di essere nato a …………………………… …….........................il…………….………..

2 - Di essere residente in  ………………………………......via......…………………………

n………c.a.p………………Provincia di …………………;

3 - Di essere cittadino italiano ovvero di essere soggetto appartenente all’Unione Europea ovvero di essere italiano non appartenente alla Repubblica (indicare ciò che interessa);

4 - Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ………………………………….....

Di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:……………………………...

Di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi:

…………………………………………………………………………………………….;

5 - Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

Di aver riportato le seguenti condanne penali  .............................................................................

......................................................................................................................................................

Di essere soggetto ai seguenti procedimenti penali in corso 

……………………………………...……………………………………………………...............

6 -  (per i concorrenti di sesso maschile) Di aver adempiuto agli obblighi militari di leva;

Di non aver adempiuto agli obblighi militari di leva per i seguenti motivi:

………………………............................................……………………………………………….;

7 - Di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai corpi militarmente organizzati e   

      di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica   

       amministrazione;

8 - Di non essere incorso in provvedimenti di destituzione, decadenza o dispensa da precedenti rapporti di impiego presso la P.A.;

9 - (eventuale) Di aver prestato servizio presso i sottoindicati Enti della Pubblica Amministrazione e/o privati:

(Ente)……………………………………………..............dal…….………al…………….....

con qualifica di ……………………..................mansione………..……………….................         

tipo di rapporto (tempo pieno/part time)………………………………………………; 

(Ente)…………………………………………….....dal………...……..al…………….....

con qualifica di …………………................................mansione………………………...

tipo di rapporto (tempo pieno/part time)………………………………………….............

10 - (eventuale) Di essere in possesso di contratto  di lavoro subordinato triennale nello stesso profilo professionale e categoria presso il comune di Panicale in seguito alle selezioni indette ai sensi dell'art. 1, comma 560, della legge 27 dicembre 2006 n. 296 (legge Finananziaria 2007);

11 - Di essere in possesso del titolo di studio di Diploma di geometra conseguito presso   l'Istituto …..............……...………………………………con sede  in ……………………........… nell’anno ……………… con la votazione di   ……………………..; 

12 - Di essere fisicamente idoneo/a al servizio cui il concorso si riferisce;

13 - Di essere in possesso della patente di guida Cat. “B”;

       14 - (eventuale) Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli culturali o di servizio  

        (indicare tutti gli elementi necessari per la valutazione)    

         ………………………………………….…………………………………………………… 

        .................................................………………………………………...................................;

15 - (eventuale) Di essere in possesso dei seguenti titoli che, ai sensi delle vigenti leggi, danno diritto alla precedenza o preferenza nella graduatoria:

……………………………………………………………………………………………………

……………………..……………………………………………………………….......................

16 - Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di concorso;

17 - Di impegnarsi a comunicare gli eventuali cambiamenti di recapito;

18 - Di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso al seguente recapito:

………………………………………………………………………………………….………....

19 - Di autorizzare il trattamento dei dati personali ai fini dello svolgimento delle     procedure concorsuali ai sensi della legge 196/03;

       20- (eventuale) Di essere portatore di handicap e di avere necessità del seguente ausilio     

        ………………………………………………………………….……………………………         

      Alla presente si allegano i seguenti documenti previsti dal bando (Art. 5):

1- ricevuta di versamento della somma di € 5,00 comprovante l’avvenuto versamento della tassa di ammissione al concorso; 

      2- (eventuale) ulteriori titoli e/o pubblicazioni ritenuti utili ai fini del punteggio;

      3- (eventuale) certificazione di  servizi resi presso Enti locali o presso altre pubbliche 

       amministrazioni o privati con indicato il tipo di rapporto, la durata e la qualifica;

1-  curriculum formativo e professionale sottoscritto e datato; 

2- elenco dei documenti prodotti  sottoscritto e datato;

3- copia documento di riconoscimento personale in corso di validità.

      Data………………………    

                                                        Firma ………………………………..

                                                                                            (non autenticata)







